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Szamviteli beszamolo

EREDMENYKIMUTATAS 2006 EV

adatok E FT-ban
SSZZ;] A tétel megnevezése El6z6 év E;?;:sbé;{éeslgi Targyév

A B C D E
1. A. Osszes kozhasznu tevékenység bevétele (1.+11.) 41 475 82711
9 l. (P1E+NzZtJ36+Y4II;E5(§ RENDEZETT BEVETELEK 41 475 82 711
3. 1. Kézhasznu céli miikddésre kapott tamogatas 19 160 27 235
4, a) alapitotdl
5. b) kbzponti kbltségvetéstdl 10 435 22 125
6. c) egyéb, ebbdl 1% 313 E FT 8725 5110
7. 2. Palyazati uton elnyert tdmogatas 19 226 46 005
8. 3. Kézhasznu tevékenységbdl szarmazo bevétel 2450 8 827
9. 4. Tagdijbdl szdrmazo bevétel
10. | 5. Egyéb bevétel 639 644
11. | Il. PENZBEVETELT NEM JELENTO BEVETELEK
12. | B.Vallalkozasi tevékenység bevétele (1. +2.)
13. 1. Pénzligyileg rendezett bevételek
14, 2. Pénzbevételt nem jelentd bevételek
15. | C. Tényleges pénzbevételek (A./l.+ B./1.) 41 475 82711
16. | D.Pénzbevételt nem jelentd bevételek (A./Il.+ B./2.)
17. | E. Kézhasznu tevékenység raforditasai (1.+2.+3.+4.) 43 997 66 704
18. 1. Raforditasként érvényesithetd kiadasok 43 893 66 508
19. 2. Réforditast jelentd eszkdzvaltozasok 104 196
20. 3. Réaforditast jelentd elszamolasok
21. 4. Raforditasként nem érvényesithetd kiadasok
22. | F.Vallalkozasi tevékenység raforditasai (1.+2.+3.+4.)
23. 1. Raforditasként érvényesithetd kiadasok
24, 2. Réforditast jelentd eszkdzvaltozésok
25. 3. Réforditast jelentd elszamolasok
26. 4. Réforditdsként nem érvényesithetd kiadadsok
27. | G.Kbzhasznu tevékenység eredménye (1 + 2) -2522 16 007
28. 1. Térgyévi pénziigyi eredménye (A./.-E./[1.-E./4.) -2522 16 007
29. 2. Nem pénzben realizalt eredménye (A./Il.-E./2.-E./3.)
30. H. Vallalkozasi tevékenység eredménye (1.+2.)
31 1. Targyévi addalapot jelentd pénzlgyi eredménye

(B.M.-F.1.-F.14)
3 2.Nem Pénz})gn realiz’éllt —addalapot jelentd -

targyévi eredmény (B./2.-F.[2.-F./3.)
33. | . Osszes pénziigyi eredmény (+G./1. +H./1.) -2522 16 007
34. | J. Nem pénzben realizalt eredmény (+G./2. +H./2.)
35. | K. Addfizetési kotelezettség
36, . Véllalkozasi tevékenység targyévi adozott

eredménye (H.K.)




TAJEKOZTATO ADATOK

37. | A. Pénziigyileg rendezett személyi jellegi raforditasok 33752
38. 1. Bérkoltség 23 101
39. ebbdl: - megbizasi dijak 660
40. - tiszteletdijak
4. 2. Személyi jellegii egyéb kifizetések 2484
42, 3. Bérjarulékok 8 167
43, B. A szervezet altal nyujtott timogatasok (pénziigyileg rendezett)
44 ebbdl: A Korm. rend.16. § (5) beke_azdése szerint kotelezettségként
' elszamolt és tovabbutalt, illetve atadott tdmogatas
MERLEG
El6z6 év(ek)
sorszam A tétel megnevezése El6z6 év helyesbi Targyév
tésel
A B C D E
1. A. Befektetett eszkdzok (2-4. sorok) 282 2 447
2. I. IMMATERIALIS JAVAK
3. II. TARGYI ESZKOZOK 282 2 447
4. I1I. BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK
5. Forgbeszkdzok (6-9. sorok) 11 810 28 924
6. 1. KESZLETEK
7. 1I. KOVETELESEK
8. I1I. ERTEKPAPIROK
9. IV. PENZESZKOZOK 11810 28 924
10. ESZKOZOK (AKTIVAK) OSSZESEN (1+ 5.s0r) 12 092 31371
11. C. Sajat téke (12-16. sorok) 11619 27 626
12. I. INDULO TOKE / JEGYZETT TOKE 300 300
13. II. TOKEVALTOZAS / EREDMENY 13 841 11319
14. 1. LEKOTOTT TARTALEK
IV. TARGYEVI EREDMENY
15. ALAPTEVEKENSEGBOL (KOZHASZNU -2522 16 007
TEVEKENYSEGBOL)
P V. TARGYEVI EREDMENY VALL/}LKOZASI
: TEVEKENYSEGBOL
17. D. Tartalék
18. E. Céltartalékok
19. F. Kotelezettségek (20-21. sorok) 473 3 745
20. I. HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK
21. II. ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 473 3 745
FORRASOK (PASSZIVAK) OSSZESEN
22 (11-17 + 18 + 19. sor) 1209 31371




Kimutatas a koltségvetési tamogatas felhasznalasarol

A Soteria Alapitvany 2006. évben a kdzponti koltségvetésbdl 22 125 000 forinttal részesiilt.
Mely 6sszegbdl a I11. és XIII. keriiletben miikddo ,,pszichiatriai betegek nappali intézményeit”
(Kilaté Klubhéaz, Materia Klubhaz), a II. keriiletben miikodo ,.k6z6sségi pszichiatriai ellatast”
(Labirintus Munkacsoport) a III. keriiletben miikodé kozosségi ellatast, a XIII. keriiletben
miikods ,,Vegyél Eszre Program”-ot (Tampont Munkacsoport) finanszirozta az alapitvany.

Kimutatas a vagyon felhasznalasarol Adatok e Ft-ban

El6z0 évi 0sszeg | Targyévi Osszeg | Valtozas | Megjegyzés
Indulé t6ke 300 300 0
Tékevaltozas 13841 11319 2522
Tékevaltozas csokkentésére hatd tényezok: 0 0 0
- kdzhasznt tevékenység targyévi vesztesége 0 0 0
- véllalkozasi tevékenység targyévi vesztesége 0 0 0
- egyéb 473 3745 -3272
Kimutatas a célszerinti juttatasrol Adatok e Ft-ban
Juttatas megnevezése Juttatas Osszege Valtozas Megjegyzés
El6z6 évi | Targyévi Ft
Ko6zhasznu tevékenység keretében nytjtott 0 0 0
- pénzbeli juttatdsok (tdmogatasok) dsszesen
ebbdl: adokdteles 0 0 0
Adomentes 0 0 0
- természetbeni juttatidsok Osszesen 0 0 0
ebbdl: adokdteles 0 0 0
Adomentes 0 0 0
Egyéb 0 0 0
Osszesen: 0 0 0
Kimutatas a kapott tamogatasokrol Adatok e Ft-ban
Tamogatd megnevezése Tamogatott Tamogatas Osszege Valtozas
cél el6z0 évi targyévi Ft
Kozponti kdltségvetési szerv 10435 22125 11690
Palyazati uton elnyert tAmogatas 19226 46005 26779
Elkiilonitett allami pénzalap 5844 0 - 5844
Helyi 6nkormanyzat és szervei 0 0 0
Kisebbségi telepiilési onkormanyzat 0 0 0
Telepiilési onkormanyzat tarsulasa 0 0 0
Magénszemély 0 27 27
Egyéni vallalkozo 0 0 0
Jogi szem¢élyiségli gazdasagi tarsasag 2629 4770 2141
Jogi személyiség nélkiili tarsasag 0 0 0
Kozhasznu szervezet 2450 8827 6377
Szja 1% (APEH) 252 313 61
Egyéb 639 644 5
Osszesen: 41475 82711 41236




Kimutatas a vezeto tisztségviseloknek nyujtott tamogatasrol

A Soteria Alapitvany 2006. évben a vezetd tisztségvisel6i részére sem pénzbeni, sem
természetbeni juttatast nem adott.

Szoveges beszamolo

A Soteria Alapitvany 2006 folyaman a kovetkezd szolgaltatdsokat nyujtotta mentalis
problémaban érintett embereknek:

Kilaté Klubhaz (pszichiatriai betegek nappali intézménye)

A Budapest II. és III. keriileti onkorményzataival kotott ellatasi szerzédések alapjan mitkodo
szolgaltatds nappali ellatdst nydjt mentéalis problémaban érintett emberek részére 2001
januarja ota. 2006 folyamén folyamatosan miikodtettiik szolgéltatdsunkat mintegy 200 embert
ellatva a 30 féréhelyen. 5 év folyamatos mitkddés utdn elmondhatjuk, hogy Budapest elsé
pszichiatriai betegek nappali intézménye mara egy megszilardult szocidlis szolgaltatassa valt.

Labirintus munkacsoport

Munkacsoportunk esetmenedzseri tevékenységet végez, az érintettek lakohelyén illetve annak
kornyezetében nyujtva segitséget az életviteli problémak megoldasaban illetve a korhazba
torténd visszaesések megeldzésében.

- Kozosségi ellatas a 1l. keruletben

A 1I. keriileti Onkormanyzattal 2003-ban kotott egyiittmiikodési megallapodas értelmében a
Soteria Alapitvany a kertileti II. szamt Gondozasi Kozponttal kozdsen valositja meg a 2003.
januar 1-t0l kotelezden ellatandd kdzosségi ellatast pszichiatriai betegek részére.

A gondozoi tevékenység mellett az onkormdnyzattal kotott egylittmiikodési megallapodas
értelmében az alapitvany megszervezte az intézménykozi esetmegbeszéloket, melyek
vezetésére 1 fO szupervizort biztositott. Az esetmegbeszélokon a mentéalis probléméban
érintett emberek ellatasaban kozvetleniil vagy kozvetve érintett egészségiigyi €s szocialis
szolgaltatok képviseldi vettek részt.

Az eltelt harom év tapasztalatai alapjan 2006 év végére arra az elhatarozasra jutottunk, hogy
kivonulunk a II. keriileti kozosségi ellatds fenti vazolt konstrukciojabol. Habar a
legkiilonbozébb forméciokat probaltuk ki, a kozosen mikodtetett szolgéltatds alapvetd
szervezési ¢és szakmai problémakat vetett fel, a struktira atlathatatlan volt, s ez akadalyozta az
egyébként is bonyolult szakmakozi és szolgaltatdsok kozotti viszonyok alakitdsat. A
kozosségi ellatast a keriiletben a jovoben a Gondozasi Kozpont maga szervezi, a Soteria
viszont az intézményvezetdvel kotott megallapodas értelmében tovabbra is részt vesz az
esetmegbeszélok megszervezésében.

- Kozosséqi ellatas a Il1. keruletben
A korabbi években Esetmenedzseri tevékenység néven végzett szolgaltatasunk atalakult, s
kiegészitve az Obuda- Békasmegyer Onkorméanyzataval kotott ellatasi szerzodésiinket 2006
janudr 1-tdl a szocidlis torvény altal eldirt kozosségi ellatast szerveztiik meg a keriiletben.
A haromfds szolgaltaté team, a miikddés elsé évében 40 f6 III. keriileti lakos ellatasat
valdsitotta meg, 6sszesen majd 2100 6ra gondozasi orat forditva a tevékenységre.



Tamogatott munkaba allitasi program

TAMPONT munkacsoportunk mentalis probléméban érintett emberek nyilt munkaerépiaci
keriileti Onkormanyzattal kozosen elinditott ,,Vegyél Eszre Program” megszervezése és
elinditasa jellemezte, melyet az Eurdpai Uni6 ROP programja tdmogat 24 honap idStartamra
Osszesen mintegy 104 millio Ft értékben.

A szolgaltaté kozpont keretei kozott a munkacsoport 138 fot vont be tevékenységébe s
koziiliik 44 {6 esetében sikerrel tortént elhelyezés. 19 {6 esetében a fent emlitett ROP program
keretében a Soteria Alapitvany biztositotta a foglalkoztatast.

A TAMPONT Munkacsoport 2006-ban tovabbi szerzédéses kotelezettségeinek is eleget tett.
Szolgaltatast nyajtottunk a Févarosi Munkatigyi Kozpontnak illetve elnyertiik a Fdvarosi
Onkorményzat tamogatasat 45, illetve 18 6 ellatasat megoldva ezek keretében.

A TAMPONT egy masik fontos tevékenysége a Munkacsoport az Integralt Foglalkoztatasért
kezdeményezésben folytatott szakmapolitikai tevékenysége. A  Munkacsoport 12
megvaltozott munkaképességli emberek integralt foglalkoztatasat eldsegitd szervezet
Osszefogasa. A Munkacsoport célja a nyilt munkaerdpiaci elhelyezkedést megcélzo
szolgaltatasok helyzetének eldmozditdsa az ellatorendszeren belill, mellyel kapcsolatban
2006-ban is targyaldsokat folytattunk a folyamatosan atalakulé hazai foglalkoztatasi
rendszerben, azonban folyamatos, normativ allami finanszirozést ebben az évben sem sikertilt
kiharcolnunk szolgaltatdsaink szamara.

Matéria Klubhaz (pszichiatriai betegek nappali intézménye)

A fent emlitett Vegyél Eszre program keretei kozott a XIII. keriileti Onkorményzattal kotott
ellatasi szerz6dés alapjan a Soteria immar masodik nappali intézménye nyithatta meg kapuit
2006-ban. Matéria Klubhdzunk 50 f0s kapacitassal a XIII. keriiletben ¢16 mentalis
problémaban érintett emberek nappali ellatasat biztositja.

Fejlesztési tevékenység

Tekintve, hogy 2006-ban két 11j szolgaltatast inditottunk utjara alapitvanyunk menedzsmentje
azt a dontést hozta, hogy 2006-ban ujabb szolgaltatas bevezetését nem készitjiik eld, sokkal
inkdabb a megnovekedett méret okozta kihivasokhoz igazitjuk alapitvanyunk miikodését.
Komplex szervezetfejlesztési folyamat indult a Soteridban, mely teljes egészében minden
valdsziniliség szerint mintegy 2 év alatt ér véget.

Oktatasi tevékenység, rendezvények

Kozvetlen szakmai tevékenységiink mellett kiillonds gondot forditunk az oktatasi
tevékenységre, €s a szélesebb nyilvanossagot megcélzo rendezvényekre.

2006-ban is fogadtunk tobb képzohelyrdl gyakornokokat, s az ELTE Szocialis munka és
szocidlpolitika Tanszékkel egyiittmiikodésben szakmai tovabbképzést szerveztiink immar 4.
alkalommal, pszichiatriai betegekkel végzett szocialis munka targyaban. A képzésen 22 0
vett részt, s sikerrel befejezte azt.



2006 tavaszan mintegy 600 fo részvételével tartott eldadast szervezett a Soteria Alapitvany
Feldmar Andrés magyar szarmazasi kanadai pszichoterapeuta meghivasaval. A rendezvény
nagyban hozzéjarult az alapitvany ismertségének noveléséhez.

2006 novemberében Ujrainditottuk 1997 és 2001 kozott folyamatosan muikodtetett Szakmai
Forumunkat. A havonta megrendezendd kaveéhazi beszélgetéssorozat a mentalis problémakkal
kapcsolatos kérdéseket jarja koriil, nem pusztan szakembereket, hanem a széles értelemben
vett publikumot megcélozva rendezvényeinkkel.
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